1.

STATUT
Rozdziat pierwszy
Postanowienia ogdlne
Art. 1

Nazwa i cel stowarzyszenia

1.1.Zwigzek stowarzyszen o nazwie ,,Polska Federacja todzi Smoczych”, zwany dalej Federacja
jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zwigzkiem stowarzyszen zrzeszajagcym podmioty
posiadajgce osobowos¢ prawng, zainteresowane ptywaniem na todziach smoczych.

1.2.Federacja moze postugiwac sie skrétem swojej nazwy w brzmieniu ,,PFtS”.

1.3.W kontaktach miedzynarodowych Federacja obok nazwy polskiej uzywa nazwy w jezyku
angielskim w brzmieniu ,,Polish Dragon Boat Federation”.

1.4.Celem Federacji jest rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatah oraz wspieranie
organizacyjne i rzeczowe cztonkdw w zakresie ptywania rekreacyjnego i wyczynowego na
todziach smoczych.

1.5.Czas trwania Federacji nie jest ograniczony.

Art. 2

Siedziba i zakres terytorialny.

2.1.Siedzibg federacji jest miasto Gdansk. )

2.2.Federacja swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2.3.Dla wtasciwego realizowania swych celéw Federacja moze réwniez prowadzié¢ dziatalnoéé
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

2.4.Federacja moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych o podobnych
celach dziatania.

Art. 3
Realizacja celéw
3.1.Realizacja celéw Federacji nastepuje przez:
1. wszechstronne propagowanie metod i technik stosowanych w zakresie ptywania na
todziach smoczych,
2. wspdtprace i wzajemng pomoc miedzy cztonkami Federaciji,
3. wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany
doswiadczen w dziedzinie ptywania na todziach smoczych,
4. doradztwo i pomoc organizacyjno —ekonomiczna oraz szkolenie innych podmiotéw
zainteresowanych dziatalnoscig Federacji,
5.prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkéw Federacji,
6.reprezentowanie na arenie miedzynarodowej cztonkéw Federaciji,
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7. organizowanie otwartych imprez i zawodow z ptywaniem na fodziach smoczych,
8..organizowanie zawodéw fodzi smoczych pomiedzy cztonkami Federacji oraz
cztonkami i przedstawicielami podobnych organizacji zagranicznych,
9.pomoc w formowaniu klubdw, stowarzyszen i innych organizacji zrzeszajgcych
osoby fizyczne i prawne zainteresowane ptywaniem na todziach smoczych,
10.tworzenie zasad i regulaminéw zawododw todzi smoczych,
11.pielegnowanie tradycji i historii ptywania na todziach smoczych,
12.dbanie o zgodny z tradycjg i miedzynarodowymi standardami ksztatt fodzi
smoczych oraz innego sprzetu uzywanego do ptywania na tych todziach,
13. powotywanie i przygotowanie Kadry Narodowej do uczestnictwa w
miedzynarodowym wspoétzawodnictwie sportowym,
14.organizowanie udziatu Kadry Narodowej w miedzynarodowym wspétzawodnictwie,
15. opracowanie i uchwalanie :
a. przepisow okreslajacych zasady nadawania i pozbawiania licencji,
b. regulaminu zasad i trybu przynaleznosci klubowej,
c. regulaminu dyscyplinarnego okreslajgcego zasady i tryb postepowania
dyscyplinarnego oraz organu prowadzgcego to postepowanie,
16.prowadzenie szkolenia i doskonalenia treneréw , instruktorow ,sedziéw i nadawanie
stosownych uprawnien,
17. podejmowanie dziatan stuzgcych uzyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje
celéw izadan statutowych,
18. uchwalanie wewnetrznych zasad dotyczgcych zwalczania dopingu.
3.2. Federacja opiera swojg dziatalnos¢ na spotecznej pracy swoich dziataczy i dla realizacji
swoich celéw Federacja moze:
1. powotad inne organizacje w granicach prawem dopuszczonych,
2. prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3. zatrudnia¢ pracownikéw do realizacji swoich zadan.

Art. 4

4. Cztonkostwo w Federacji
4.1.Cztonkowie Federacji dzielg sie na cztonkéw :
a. Zwyczajnych
b. Wspierajacych
¢. Honorowych
4.2.Cztonkami zwyczajnymi Federacji mogg byc kluby sportowe , zwigzki sportowe oraz inne
osoby prawne, ktorych statut lub uchwata Zarzadu , umowa albo akt zatozycielski
przewidujg prowadzenie dziatalnosci w zakresie ptywania na todziach smoczych.
4.3.Cztonkiem wspierajagcym mogg byc osoby prawne i osoby fizyczne popierajace cele
Federacji i wspierajgce go organizacyjnie lub finansowo.
4.4.Na wniosek Zarzagdu Federacji , Walne Zgromadzenie moze nadac tytut cztonka
Honorowego PFtS osobom fizycznym szczegdlnie zastuzonym dla rozwoju smoczych todzi.




4.5.Walne zgromadzenie na wniosek Zarzadu Federacji moze nadaé tytut ,,Prezes Honorowy
PFLS”.

Art. 5
5. Przyjecie cztonka
5.1.Cztonkostwo zwyczajne Federacji nabywa sie w drodze uchwaty Zarzadu ,po ztozeniu
deklaracji akceptujacej cele i statut Federaciji.
5.2. Status cztonka wspierajgcego nabywa sie w drodze uchwaty Zarzadu, po ztozeniu
oswiadczenia woli i deklaracji rodzaju wspierania Federacji.

Art. 6
6. Prawa i obowigzki cztonkdéw zwyczajnych
6.1.Cztonek Federacji ma prawo brac udziat w zyciu Federacji, w szczegélnosci:
1.brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu za posrednictwem swoich petnomocnych
Przedstawicieli,
2.posiada bierne i czynne prawo wyborcze do wtadz Federacji za posrednictwem swoich
Przedstawicieli,
3.uczestniczenia we wspoétzawodnictwie sportowym organizowanym przez Federacje,
4.wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania Federacji,
5.korzystania z obiektéw i urzadzen technicznych Federacji na warunkach okreslonych
przez Zarzad,
6.otrzymania aktu cztonkostwa,
7.korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki Federacji w swojej dziatalnosci,
8.korzystania z poradnictwa i szkolen, ktére Federacja stawia do dyspozycji swoich
cztonkow,
9.korzystania z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Federacja,
10.organizowania zawoddéw sportowych w ramach wspétzawodnictwa sportowego
organizowanego przez Federacje , na zasadach okreslonych przez Zarzad Federaciji.
6.2.Cztonek Federacji uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu poprzez swoich petnomocnych
Przedstawicieli.
6.3.Cztonkowie Federacji zobowigzani s3:
1.swojg postawa i dziataniami przyczyniac sie do wzrostu roli i znaczenia Federacji,
2.dbac o dobre imie Federacji oraz o poziom moralno-wychowawczy i sportowy
dziataczy, sedzidw , zawodnikdéw ,trenerdéw i instruktoréw,
3.popierac i czynnie realizowac cele i zadania Federacji,
4.przestrzegac powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa oraz postanowien Statutu,
5.regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie i inne Swiadczenia na rzecz Federacji w
wysokosci ustalonej przez Zarzad Federacji,
6.4.Za naruszanie postanowien statutu, regulaminéw i obowigzujacych przepiséw, cztonkowie
Federacji podlegaja odpowiedzialnosci organizacyjnej i dyscyplinarnej.
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Art. 7
7. Status cztonka wspierajgcego i honorowego

7.1 Cztonek wspierajacy ma te same prawa i obowiazki oraz podlega tym samym
uregulowaniom co cztonek zwyczajny, za wyjatkiem prawa do gtosowania na
Walnym Zgromadzeniu, zapisanego w punkcie 2 ust. 6.1 Art. 6,

7.2.Cztonek wspierajacy na prawo do brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw z
gtosem doradczym zgtaszania postulatéw i wnioskéow do wiadz Federacji,

7.3. Cztonek wspierajgcy zobowigzany jest wywigzywac sie z deklarowanych form

wspierania Federacji,

7.4. Szczegbtowa forme i rodzaj wspierania Federacji cztonkowie wspierajacy ustalajg z
Zarzadem,

7.5.Cztonek Federacji bedacy osoba fizyczng realizuje swoje prawa na Walnym
Zgromadzeniu osobiscie,

7.6. Cztonkowie honorowi i prezesi honorowi majg uprawnienia o ktérych mowa pkt. 7.1.
Art. 8

8. Utrata cztonkostwa
8.1. Cztonkostwo Federacji wygasa w nastepstwie:
1.rezygnacji pisemnej ztozonej przez petnomocnego Przedstawiciela cztonka, z uptywem
30 dni od daty przyjecia jej przez Zarzad,
2.likwidacji badz rozwigzania cztonka, z datg wykreslenia z odpowiedniego rejestru,
3.nie opfacenia sktadki.
8.2. Wykluczenia z Federacji mozna dokona¢ uchwatg Zarzadu za dziatalnos$¢ sprzeczng ze
Statutem oraz uchwatami wtadz Federacji, z datg podjecia uchwaty,
8.3. Zarzad moze skredli¢ cztonka za nie wywigzywanie sie z obowigzkéw statutowych przez
okres co najmniej 12 miesiecy, z datg podjecia uchwaty,
8.4.cztonkowstwo honorowe ustaje w przypadku :
a. Smierci,
b. pisemnej rezygnaciji,
c. podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie cztonkéw o pozbawieniu cztonkostwa,
honorowego podjetej na wniosek Zarzadu.

Art. 9

9. Odwotania w sprawach cztonkowskich

9.1. Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie skreslenia cztonka przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia ztozone za posrednictwem Zarzadu w ciggu 14 dni od
otrzymania decyzji Zarzgdu o skresleniu.

9.2. Ztozenie odwotania nie wstrzymuje wykonania uchwaty Zarzadu.

9.3. Uchwata Walnego Zgromadzenia w przedmiocie cztonkostwa jest ostateczna.
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Rozdziat drugi
Wrtadze Federacji
Art. 10

10. Wtadze federacji
10.1 Wtadzami Federacji s3 :

1. Walne Zgromadzenie,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
10.2. Walne Zgromadzenie wszystkich cztonkéw jest najwyzsza wtadzg Federacji.

10.3. Zarzad kieruje dziatalnoscig Federacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
10.4. Komisja Rewizyjna dokonuje oceny catoksztattu dziatalnosci Federacji, ze
szczegllnym uwzglednieniem gospodarki finansowej.
10.5. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Federacji trwa 4 lata rozpoczyna sie na
Walnym Zgromadzeniu powotujgcym dang wtadze oraz koriczy sie na Walnym
Zgromadzeniu powotujgcym wtadze nastepnej kadencji.

Art.11
11.Waznos¢ uchwata wtadz Federacji

11.1. Quorum dla skutecznego podejmowania uchwat wtadz Federacji wynosi co najmniej
potowe o0sob uprawnionych, chyba, ze inne postanowienia statutu stanowig inacze;j.

11.2. Uchwaty wszystkich wtadz Federacji zapadajg zwykta wiekszos’cia gltosow, jezeli inne
postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.

11.3. Odwotanie cztonkdéw wtadz w czasie trwania kadencji wymaga bezwzgledne;j
wiekszosci gtosow.

11.4. Kooptacja cztonkdéw organdw wybieralnych przez te organy, w tym Prezesa, wymaga
bezwzglednej wiekszosci glosow.

11.5. Wykluczenie z Federacji cztonka wymaga bezwzglednej ilosci gtoséw.

11.6. Zmiana statutu wymaga wiekszosci 2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej
(50 % +1) Przedstawicieli cztonkéw zwyczajnych uprawnionych do udziatu w
Walnym Zgromadzeniu.

11.7. Uchwata o rozwigzaniu Federacji wymaga 4/5 gtosow przy obecnosci 2/3 cztonkdw.

Art. 12
12. Zwotywanie Walnych Zgromadzen
12.1. Walne Zgromadzenie cztonkéw dzieli sie na :

1. Sprawozdawczo —Wyborcze Zgromadzenie Cztonkdow - odbywa sie raz na cztery lata,
2. Sprawozdawcze Zgromadzenie Cztonkdw - zwotywane raz na dwa lata,
3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Cztonkéw , zwotywane na wniosek Zarzadu ,Komisji
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Rewizyjnej lub co najmniej 2/3 ilosci cztonkéw i rozpatruje sprawy dla ktérych
zostato zwotane.

12.2 O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw Zarzad Federacji zawiadamia cztonkow i Komisje Rewizyjna co najmniej
30 dni przed terminem. ‘

12.3. Zawiadomienia , o0 ktérym mowa w ust. 12.2 dokonuje sie za pomoca srodkéw
komunikacji elektronicznej za potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru oraz przez umieszczenie komunikatu na stronie internetowej
Federacji. Termin zawiadomienia o ktérym mowa w ust. 12.2 uwaza sie za
zachowany , jezeli komunikat na stronie internetowej Federacji zostat
zamieszczony przed jego uptywem.

Art. 13

13. Waznos¢ Walnego Zgromadzenia

13.1 Dla waznosci Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w pierwszym terminie musi uczestniczy¢
co najmniej 50 % Przedstawicieli uprawnionych do udziatu w Zgromadzeniu i bez
ograniczen w Il terminie .

13.2. Jezeli brakuje potowy cztonkéw w pierwszym terminie, obrady mozna rozpoczaé
po 30 minutach oczekiwania i beda one skuteczne jako zwotane w
drugim terminie.
13.3. Walne Zgromadzenie w drugim terminie moze skutecznie obradowaé bez wzgledu
na liczbe obecnych cztonkow.
13.4. Walne Zgromadzenie zobowigzane jest przyjag¢ uchwate o zgodnosci ze Statutem
zwotania Zgromadzenia oraz przyja¢ obowigzujacy porzadek obrad, ktérego
projekt przedktada Zarzad Federacji. Walne Zgromadzenie zwotane niezgodnie
ze statutem nie moze skutecznie obradowacd i nie ma zdolnosci do podejmowania
uchwat.
13.5. Przyjmujac porzadek obrad Walne Zgromadzenie moze skresli¢ niektére punkty
proponowanego porzadku obrad, a w obecnosci co najmniej 1/2 liczby cztonkéw
rowniez rozszerzy¢ porzadek obrad o nowe punkty z zastrzezeniem ust. 15.2 nizej.

Art. 14
14. Zasady prowadzenia Walnych Zgromadzen

14.1. Walne Zgromadzenie prowadzi Przewodniczgcy wybrany przez cztonkéw
zwyczajnych z 0séb obecnych na Zgromadzeniu.
14.2. Walne Zgromadzenia sg protokotowane.
14.3. Na wniosek obecnego cztonka Walne Zgromadzenie gtosuje, czy w danej sprawie
obowigzywadé ma gtosowanie tajne.
14.4. Kazdego cztonka zwyczajnego reprezentuje jeden Przedstawiciel , ktory dysponuje
jednym gtosem.



14.5. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biora udziat :

1. z gtosem stanowigcym ( czynnym i biernym prawem wyborczym) — po jednym

Przedstawicielu reprezentujgcym danego cztonka zwyczajnego Federacji , powotanego
i upowaznionego zgodnie z przepisami wewnetrznymi cztonka;

2. z gtosem doradczym- cztonkowie i prezesi honorowi , cztonkowie wspierajacy,

cztonkowie ustepujgcego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej ktdrzy nie sg Przedstawicielami
cztonkéw zwyczajnych oraz zaproszeni przez Zarzad goscie.

14.6. Przedstawiciel nie moze gtosowac za posrednictwem petnomocnika

14.7. O powotaniu przedstawiciela , cztonek zwyczajny powinien poinformowac Zarzad

Federacji nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem walnego Zgromadzenia.

Art. 15

15. Kompetencje Walnego Zgromadzenia

15.1. Do podstawowych kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1.
2,
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uchwalanie programu dziatania Federacji,
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej,

. uchwalanie zmian statutu Federacji,

. potwierdzenie waznosci zwotania Walnego Zgromadzenia,

. uchwalanie porzadku i regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

. uchwalanie regulaminu wyboréw wtadz Federacji,

. udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

. wybér cztonkdéw Zarzadu , Komisji Rewizyjnej, Komisji Dyscyplinarnej,

. nadawanie i pozbawianie tytutu cztonka honorowego i prezesa honorowego,
10.
11,
12.
13.
14.

podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Federacji,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu wniesionych przez cztonkéw Federacji,
okreslanie sposobu likwidacji oraz przeznaczenia majatku po rozwigzaniu Federacji
rozpatrywanie spraw whniesionych przez Zarzad,

inne sprawy wynikte w trakcie Walnego Zgromadzenia,

15. uchwalanie regulaminu dyscyplinarnego.
15.2. W sprawach zmiany statutu oraz likwidacji Federacji wymagane jest ujecie tych

spraw w zawiadomieniu Zarzadu o proponowanym porzadku obrad i o te sprawy nie
mozna rozszerzy¢ porzgdku Walnego Zgromadzenia po jego zebraniu.
15.3. Proponowane zmiany statutu Federacji muszg byc¢ przekazane cztonkom nie pozniej

niz
15.4 Do

razem z zawiadomieniem o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
kompetencji sprawozdawczego Walnego Zgromadzenia cztonkéw naleza

sprawy wymienione w Art. 15.1 poza pkt. 7 -8.

15.5 Do kompetencji nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia cztonkéw nalezy
rozpatrywanie spraw, dla ktérych zostato zwotane. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad w terminie trzech miesiecy od
podjecia uchwaty przez Zarzad lub ztozenia odpowiedniego wniosku na podstawie
Art. 12.1 pkt 3.
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Art. 16

16. Wybory wiadz Federacji
16.1. Uprawnieni przedstawiciele cztonkéw zwyczajnych uczestniczagcy w Walnym
Zgromadzeniu dokonujg wyboru Wtadz Federacji : ‘
a. Prezesa Federacji
b. Cztonkéw Zarzadu
c. Cztonkéw Komisji Rewizyjnej

16.2 Bierne prawo wyborcze do Zarzadu Federacji , w tym na funkcje Prezesa oraz do
Komisji Rewizyjnej przystuguje uprawnionym przedstawicielom cztonkéw
Zwyczajnych, jak réwniez cztonkom ustepujacego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej ktorzy
uczestnicza w Walnym zgromadzeniu a nie sg uprawnionymi przedstawicielami
cztonkéw Zwyczajnych.

Bierne prawo wyborcze posiadaja réwniez osoby nie bedace przedstawicielami
cztonkdéw na Walne Zgromadzenie a do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
zostaty zaproszone przez Zarzad Federacji.

16.3. Prawo zgtaszania kandydatdw na Prezesa , Cztonkéw Zarzadu i komisji Rewizyjnej
przystuguje uprawnionym przedstawicielom cztonkéw zwyczajnych uczestniczgcym w
Walnym Zgromadzeniu.

16.4 Prawo zgtoszenia kandydatéw do Zarzadu przystuguje tez nowo wybranemu

Prezesowi.

16.5. Kandydatury na Cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga by¢ zgtoszone
podczas Walnego Zgromadzenia ustnie i na pismie . ‘

16.6. Kandydaci na cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej musza wyrazié zgode na
kandydowanie albo przekaza¢ Walnemu Zgromadzeniu podpisang przez siebie
deklaracje zgody na kandydowanie.

16.7. Walne Zgromadzenie wybiera Prezesa Zarzadu bezwzgledng wiekszoscig gloséw
50 % +1 gtos oddanych w gtosowaniu) w pierwszej turze.

16.8.Jezeli w trybie okreslonym w art. 16.7 zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej

ilosci gtoséw , przeprowadza sig druga ture glosowania . Do drugiej tury gtosowania
przechodzi dwoch kandydatéw ktorzy uzyskali najwiekszg ilo$é gtosow .
W drugiej turze wybrany na Prezesa zostaje kandydat legitymujacy sie wieksza
liczba otrzymanych gtoséw .

16.9. Wybory Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w glosowaniu
tajnym.

16.10.Cztonkami Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zostaja kandydaci, kt6rzy otrzymali
kolejno najwieksza liczbe gtosow. ,

16.11. Cztonkowie Zarzadu , ktérzy nie uzyskali absolutorium , nie mogg kandydowaé do
Witadz Federacji w najblizszych wyborach.




Art. 17
17. Zarzad Federacji

17.1. Zarzad sktada sie z Prezesa oraz od 2 do 6 cztonkéw Zarzadu wedtug uznania
Walnego Zgromadzenia. ‘

17.2. Prezesa wybiera imiennie Walne Zgromadzenie.

17.3. Stanowiska Sekretarza i Skarbnika obsadza Zarzad na pierwszym swoim
posiedzeniu po Wyborach.

17.4. Obowigzki Skarbnika moze petni¢ Sekretarz wg uznania Zarzadu.

17.5. W przypadku réwnowagi gtosdw podczas podejmowania uchwat Zarzadu,

decydujacy jest gtos Prezesa.

Art 18

18. Kompetencje Zarzadu
18.1. Do szczegdlnych kompetencji Zarzadu nalezy:
1.przyjmowanie nowych cztonkéw Federacji,

. reprezentowanie Federacji na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu,

. kierowanie biezgcq dziatalnoscig Federaciji,

. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i optaty wpisowej,

. uchwalanie budzetu Federacji na kolejny rok obrachunkowy,

. nabywanie i zbywanie majatku ruchomego i nieruchomego,

. zarzadzanie majatkiem i funduszami Federacji,

. zwotywanie Walnych Zgromadzen, )

. uchwalanie zasad i regulamindw oficjalnych zawoddéw rangi mistrzostw kraju i
mistrzostw miedzynarodowych pomiedzy cztonkami federacji oraz cztonkami i
przedstawicielami podobnych organizacji zagranicznych,

10. wykonywanie uchwat i ustaled Walnych Zgromadzen,

11.powotywanie, nadzorowanie irozwigzywanie komisji problemowych i innych

komorek organizacyjnych , w tym Kolegium Sedzidw,

12. organizowanie przygotowan kadry narodowej do udziatu we wspoétzawodnictwie

miedzynarodowym,

13. uchwalanie zasad i trybu zmiany przynaleznosci klubowej,

14. ustalanie trybu nadawania , zawieszania i pozbywania licencji,

15. realizowanie funkcji dyscyplinarnych na zasadach okreslonych w Statucie i w

regulaminie dyscyplinarnym,

16. wnioskowanie i przyznawanie nagréd i wyrdznien,
17.uchwalanie regulamindw pracy Zarzadu , komisji oraz innych jednostek

organizacyjnych Federaciji.

18. nadawanie uprawnien trenerski i instruktorskich oraz sedziowskich.

19. podejmowanie innych uchwat w biezgcych sprawach Federacji
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Art. 19

19. Organizacja pracy Zarzadu

19.1 Prezes kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje Federacje w kontaktach wewnetrznych i

zewnetrznych.
19.2. Sekretarz kieruje biurem Zarzadu i do jego obowigzkéw nalezy w szczegélnosci:

1. prowadzenie korespondencji i przygotowywanie jej do podpisu Prezesa,
2. prowadzenie dokumentacji formalnej,
3. zarzadzanie sprawami administracyjnymi,
4. dokumentowanie imprez i zawodow,
5. opracowanie protokétéw z posiedzen Zarzadu,
6. przygotowywanie strony technicznej posiedzen Zarzadu i Walnych Zgromadzen,
19.3. Skarbnik odpowiada za finanse Federacji do jego obowigzkéw nalezy w
szczegoblnosci:
1. opracowywanie rocznych budzetéw Federacji,
2. opracowywanie rocznych sprawozdan finansowych dla Walnego Zgromadzenia
3. Scigganie sktadek cztonkowskich i optaty wpisowej od cztonkdw,
4. opracowywanie preliminarza wydatkéw i dochoddw z organizacji imprez i
zawodow.
19.4. Sekretarz i Skarbnik obowigzani sg udostepnic¢ wszystkie dokumenty Zarzadu i
Federacji na zadanie Komisji Rewizyjnej wypetniajgcej swoje statutowe obowigzki.
19.5. Zakres obowigzkdéw cztonkdéw okresla Zarzad, jezeli nie zrobito tego Walne

Zgromadzenie.

19.6. Zarzad moze poszczegdlnym swoim cztonkom rozszerzaé ich zakresy obowigzkow.

19.7. Zarzad zobowigzany jest spotykac sie co najmniej jeden raz na 4 miesigce sporzgdzajac

protokot ze swoich posiedzen.

19.8 Uchwaty Zarzagdu mogg by¢ rowniez podejmowane w drodze korespondencyjnej lub
przy wykorzystaniu komunikacji elektronicznej, z tym zastrzezeniem ,ze dla waznosci
uchwat stwarzajgcych bezposrednie skutki finansowe dla Federacji niezbedny jest
udziat w podejmowaniu uchwat wszystkich cztonkéw Zarzgdu.

19.9. Cztonkowie Zarzadu zobowigzani sg uczestniczy¢ w Walnych Zgromadzeniach i
udziela¢ na nich wszechstronnej informacji cztonkom Federaciji.

Art. 20

20. Zakres praw i obowigzkéw Komisji Rewizyjnej

20.1. Komisja Rewizyjna sktada sie od 3 do 5 oséb wedtug uznania Walnego Zgromadzenia.

20.2. Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczacego i od 1 do 4 cztonkdw, konstytuujgc
sie na pierwszym posiedzeniu po wyborze.

20.3. W przypadku réwnowagi gtoséw podczas podejmowania uchwat Komisji Rewizyjnej,
decydujacy jest gtos jej przewodniczacego.

20.4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:
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1. kontrola biezgcej pracy Zarzadu,

2. okresowa kontrola finanséw Zarzadu co najmniej raz w roku gospodarczym

3. sktadanie wnioskédw w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu.
20.5. Komisja Rewizyjna sama okresla sposob organizacji swojej pracy.

20.6.Protokoty z przeprowadzonych kontroli Komisja Rewizyjna przekazuje Zarzagdowi
Federacji .

20.7.Komisja Rewizyjna ma prawo wystgpienia do Zarzadu Federacji z wnioskami z kontroli
i moze zagdac wyjasnien oraz usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

20.8. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek komisji
moze brac¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych organéw Federacji z gtosem
doradczym.

Art 21

21. Kooptacja wtadz Federacji
21.1. W razie ustgpienia Prezesa w czasie kadencji, Zarzagdowi przystuguje prawo wyboru
nowego Prezesa sposréd cztonkdw Zarzadu.
21.2. Zarzad i Komisja Rewizyjna maja prawo dokooptowac do swego sktadu nowych
cztonkéw - w miejsce tych, ktorzy ustgpili w czasie kadencji.
21.3. Liczba dokooptowanych cztonkéw danej wiadzy nie moze przekracza¢ 1/3 ogdlnej
liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

Rozdziat Trzeci

Postanowienia pozostate
Art. 22

22. Majatek Federaciji

22.1. Majatek Federacji powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapiséw,

dochoddw z wiasnej dziatalnosci gospodarczej oraz ofiarnosci publicznej.

22.2. Funduszami i majatkiem Federacji zarzadza Zarzad.

22.3. Do reprezentowania Zarzadu dla zaciggania zobowigzar majatkowych przez Federacje
upowazniony jest jednoosobowo Prezes badz dwdch innych cztonkéw Zarzadu
dziatajacych tacznie.

22.4. Rok obrachunkowy Federacji pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.

22.5. Federacja moze zaciggac kredyty i pozyczki.
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Art.23
23.postanowienia koncowe

23.1 Federacja dziata zgodnie porzadkiem prawnym Rzeczypospolitej Polskiej w tym:
Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U. z 2010 r. Nr 127, poz. 857 ),

Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz.
855 z pdin. zm.) oraz niniejszego statutu.

23.2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statusem maja zastosowanie przepisy
powotanej wyzej ustawy.

23.3. Tytuly poszczegdlnych artykutow zostaty wprowadzone do statutu jedynie dla wygody
stron i nie definiujg one, nie limitujg, nie konstytuuja zakreséw poszczegdlnych
artykutéw, ani tez w zaden sposob nie maja wptywu na postanowienia niniejszego
statutu.

23.4. Niniejszy statut zostat uchwalony na Walnym Zgromadzeniu Sprawozdawczo -
Wyborczym Polskiej Federacji todzi Smoczych w dniu 13.05.2017 roku.

Protoko’fowa’fa

Przewodniczac@alnego Zgromadzenia
(// L,{/{J,\,\/\/’ -

Dorota Orzet Wiodzimierz Schmidt

12



